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Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

v' biegle postuguje sie terminologia specjalistyczna, zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu probleméw
praktycznych wynikajacych z programu nauczania,

v' wyrdznia sie samodzielnoscig i pracowitoscia,

v' wykazuje umiejetno$¢ postugiwania sie nowoczesnym sprzetem technicznym stosowanym w pracy jednostek,

v' zawsze stosuje sie do przepiséw kodeksu pracy i regulaminu pracy.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

v' sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w szkole i wigze poznane tresci z czynnosciami wykonywanymi podczas
praktyki,

v' posiada umiejetnos$¢ korzystania ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez opiekuna zrédet informacii,

v' posiada umiejetnoéé pracy w zespole,

v" wypetnia podstawowe obowigzki pracownika wynikajgce z Kodeksu Pracy oraz przepiséw wewnetrznych zaktadu pracy.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

v" wskazuje dobra znajomos¢ tresci programu szkolenia praktycznego,
v' wykazuje zainteresowanie wykonywang praca,
v' wypetnia podstawowe obowigzki pracownika wynikajgce z Kodeksu Pracy oraz przepiséw wewnetrznych zaktadu pracy.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

wykazuje poprawna znajomos¢ tresci programu szkolenia praktycznego,

poprawnie postuguje sie najwazniejszg terminologiag specjalistyczna,

wykazuje dostateczng umiejetnosé planowania i wykonywania zadan praktycznych,

wypetnia podstawowe obowigzki pracownika wynikajgce z Kodeksu Pracy oraz przepiséw wewnetrznych zaktadu pracy.
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Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

posiada braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci objetych programem praktyki zawodowej,

wykazuje staba znajomos¢ terminologii specjalistycznej,

wykazuje brak samodzielnosci wykonujac prace,

nie zawsze wypetnia podstawowe obowigzki pracownika wynikajace z Kodeksu Pracy oraz przepiséw wewnetrznych zaktadu

pracy.
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Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat podstawowej wiedzy z zakresu praktyki zawodowe;j,

btednie interpretuje podstawowe pojecia z zakresu terminologii specjalistycznej,

wykazuje brak umiejetnosci rozwigzania problemdéw nawet przy pomocy opiekuna praktyk,

nie przestrzega obowigzkéw pracownika wynikajacych z Kodeksu Pracy oraz przepisow wewnetrznych zaktadu pracy,
samowolnie opuszcza miejsce pracy.
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Sposobami sprawdzenia osiaggnie¢ edukacyjnych uczniéw z praktyki zawodowej s3:

v" obserwacja czynno$ci przez opiekuna praktyki w zaktadzie pracy,
v' analiza dzienniczka praktyk prowadzonego przez ucznia,
v' opinie i oceny z poszczegblnych stanowisk pracy.
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